RELAGAO DOS CURSOS OFERECIDOS PELA ENAP — TURMAS EXCLUSIVAS:

Area Politicas Econdmicas

Introdug¢ao a Econometria Aplicada a Analise de Politicas Publicas:
Carga horaria: 30h

Fundamentos tedricos, conceitos testes relacionados a regressao linear, no software
“R”, e sua aplicagdo em casos concretos.

Préxima turma: de 01/03 a 24/03/2021 — inscrigBes até 12/03/2021

Area Regulacio

Analise de Impacto Regulatério - Conceitos Basicos
Carga hordria: 30h

Conheca metodologias de avaliacdo de impacto regulatdrio para edicdo e alteracdo de
atos de interesse geral de agentes econdmicos ou de usudrios dos servicos.

Préoxima turma: de 16/03 a 31/03/2021 — inscri¢Bes até 12/03/2021

Area Gestdo Estratégica

Métodos de Andlise do Impacto Regulatério:

Carga hordria: 30h

Compreenda as principais metodologias necessarias para desenvolver as etapas da
analise de impacto regulatério: analise de problemas, stakeholders e alternativas;
analises multicritério e custo-efetividade; modelos custo-beneficio; andlises de
sensibilidade e cendrios; mapeamento de riscos e estratégias de implementacao.
Préoxima turma: de 18/02 a 11/03/2021 — inscri¢Bes até 11/03/2021

Elaboracao de Indicadores de Desempenho Institucional:

Carga horaria: 35h

Elabore indicadores de desempenho institucional em sinergia com o plano estratégico
do seu érgao.

Proxima turma: de 15 a 19/03/2021 — inscri¢des até 05/03/2021

Gestdo de Processos com Foco em Inovagao:


https://suap.enap.gov.br/portaldoaluno/curso/1144/?area=18
https://suap.enap.gov.br/portaldoaluno/curso/907/?area=27
https://suap.enap.gov.br/portaldoaluno/curso/1004/?area=8
https://suap.enap.gov.br/portaldoaluno/curso/332/?area=8

Carga horaria: 21h

Aprenda a gerenciar processos organizacionais a partir da metodologia Business
Process Management (BPM).

Proxima turma: de 29 a 31/03/2021 — inscri¢des até 13/03/2021

Area Orcamento e Financas

O Sistema Integrado de Planejamento e Orgamento (SIOP) e as AlteragGes
Orgamentarias:

Carga hordria: 14h

Tenha uma visdo geral e aprenda a utilizar as funcionalidades do Sistema Integrado de
Planejamento e Orcamento (SIOP).

Préoxima turma: de 15 a 18/03/2021 — inscri¢des até 05/03/2021

Area Educacio

Didatica para Facilitacao de Aulas Remotas:

Carga hordria: 35h

Aprenda o jeito Enap de planejar e ministrar aulas remotas.

Préoxima turma: de 15 a 26/03/2021 (integral) — inscri¢Ges até 05/03/2021

Area Ciéncia de Dados

Excel descomplicado:
Carga hordria: 14h

Aprenda os conceitos dessa ferramenta, que é tdo utilizada, e passe a organizar melhor
tarefas e rotinas administrativas.

Proxima turma: de 15 a 19/03/2021 — inscri¢des até 05/03/2021
Area Inovacdo

Facilitacao Grafica e Registro Visual:

Carga hordria: 21h

Utilize a arte para registrar o pensamento visual na facilitacdo de reunides e grupos de
trabalho.


https://suap.enap.gov.br/portaldoaluno/curso/334/?area=8
https://suap.enap.gov.br/portaldoaluno/curso/208/?area=16
https://suap.enap.gov.br/portaldoaluno/curso/929/?area=23
https://suap.enap.gov.br/portaldoaluno/curso/884/?area=2

Proxima turma: de 22 a 30/04/2021 — inscri¢des até 10/03/2021

Area Gestio de pessoas

Planejamento das A¢Ges de Capacitagdao com base em Competéncias:
Carga horaria: 21h

Elabore o planejamento das acdes de capacita¢do utilizando os métodos e as técnicas
aplicados ao mapeamento de competéncias, para construir trilhas de aprendizagem.

Proxima turma: de 15 a 19/03/2021 — inscri¢es até 05/03/2021
NOVOS CURSOS DISPONIVEIS:

Avaliagdo da qualidade de servicos como base para gestao e melhoria de servigos
publico: este curso apresenta a contextualizagao e os principais modelos da avalia¢do
de qualidade de servigos, o que podem contribuir para a melhoria da gestao dos
servicos publicos. O conteudo ainda aborda alguns dos principais instrumentos de
avaliacdo aplicados aos servicos publicos.

Acesse em: https://www.escolavirtual.gov.br/curso/368

Desenvolvendo Times de Alta Performance: desenvolvido em parceria com a Receita
Federal, este curso aborda o conhecimento e o desenvolvimento de competéncias
gerenciais, além da vivéncia do exercicio da lideranca. O objetivo é disponibilizar
conteudo para possibilitar aos gestores o aprendizado de técnicas que promovam a
alta performance de equipes e o alcance dos objetivos estratégicos da instituicao.

Acesse em: https://www.escolavirtual.gov.br/curso/356

Fiscalizacdo e Gestdo de Contratos de Tecnologia da Informacdo e Comunicagdo
(TIC): visa a qualificagdo técnica necessdria aos servidores que atuam no processo de
contratacdes de TIC, estabelecido pela Instrucdo Normativa n2 1 de 04/04/2019, da
Secretaria de Governo Digital do Ministério da Economia. Aborda os motivos de gerir e
fiscalizar com eficacia e efetividade os contratos, o processo de gestdo e execugdo de
contratos e o processo de gerenciamento de riscos para as contratagdes.

Acesse em: https://www.escolavirtual.gov.br/curso/371

Gestdo de Conflitos e Negociacdo: a tematica é relevante uma vez que o
desenvolvimento das competéncias de resolucdo de conflitos e de negociacdo tem se
mostrado fundamental para o adequado desempenho e atuacdo de gestores e
servidores em suas rotinas de trabalho.

Acesse em: https://www.escolavirtual.gov.br/curso/372



https://suap.enap.gov.br/portaldoaluno/curso/473/?area=12
https://suap.enap.gov.br/portaldoaluno/curso/846/?area=7
https://www.escolavirtual.gov.br/curso/368
https://www.escolavirtual.gov.br/curso/356
https://www.escolavirtual.gov.br/curso/371
https://www.escolavirtual.gov.br/curso/372

Governanca de TIC para o Governo Digital: o curso estd direcionado ao
aperfeicoamento de gestores de TIC. Busca alcancar a integracao e o aperfeicoamento
profissional, aprimorando competéncias e dominio de contetdos especificos. Também
busca reforgar a visdo estratégica por meio da imersdo pratica e conceitual em
conhecimentos de governanca de TIC nas organizag¢des publicas.

Acesse em: https://www.escolavirtual.gov.br/curso/348

Inteligéncia Artificial no Contexto do Servigo Publico: este curso traz conceitos,
sugestdes de tecnologias e experiéncias de aplicacao de Inteligéncia Artificial (1A). Por
meio do conteudo, busca-se difundir a cultura da concepgao digital como estratégia
para a criagao de solugGes eficazes nos diversos contextos, principalmente no servigo
publico.

Acesse em: https://www.escolavirtual.gov.br/curso/377

Lideranga e Gestao de Equipes: apresenta algumas contribui¢cdes sobre os estilos e
técnicas de lideranca para o atual contexto das organizagdes publicas. O conteldo
ressalta a importancia da lideranca no trabalho em equipe e na tomada de decisdes.

Acesse em: https://www.escolavirtual.gov.br/curso/373

O papel do DevOps na Transformagao Digital dos Servigos Publicos: este curso
fornece informacgdes gerais sobre o que é a metodologia DevOps, como integrar
servicos de software a infraestrutura de TIC fomentando entregas rapidas e com
qualidade por meio da comunicagao digital, a fim de alavancar a transformacao digital
dos servicos publicos.

Acesse em: https://www.escolavirtual.gov.br/curso/366

Criatividade e Novas Tecnologias no Servigco Publico: apresentacées de forma gratuita
com o Beautiful.ail; programacdo usando o Crontabs. Por meio de videos curtos e
aplicados, sdo apresentadas dicas sobre ferramentas tecnoldgicas capazes de facilitar o
dia a dia de trabalho e estimular a criatividade das pessoas.

Acesse em: https://www.escolavirtual.gov.br/curso/211



https://www.escolavirtual.gov.br/curso/348
https://www.escolavirtual.gov.br/curso/377
https://www.escolavirtual.gov.br/curso/373
https://www.escolavirtual.gov.br/curso/366
https://www.escolavirtual.gov.br/curso/211

